Referat fra bestyrelsesmgde i Bgrneuniverset (BU)

Dato: 27. august 2025
Deltagere: Kasper, Jannik, Rikke, Carolina, Sofie, Annemarie, Litha, Susanne, Katrine

@konomi

e Institutionens gkonomi ser fin ud og det forventes at afslutte aret med et lille overskud pa ca. 200.000 kr.

Personale

o Ny erfaren paedagog, Katrine, ansat til Pavillonen som erstatning for Clara. Starter 1. oktober.
e Tre nye medarbejdere i bgrnehaven:
o Leonora (medhjalper) - Mane/Astro
o Anna Sofie (medhjzlper) - Stjerne/Regn
o Merete — Mane/Astro (deekket af ekstra midler, og indgar som fast del af teamet).
o Kgkken: Marianne er langtidssygemeldt. Kathrine er ansat midlertidigt som kgkkenmedarbejder og starter mandag.
e  Praktikanter:
o Frida (PAU-studerende) — Manestuen. Kommer tilbage for 2. praktikperiode (varer 5 maneder). Starter igen 22.
september.
o Mathilde — Pavillonen. Kommer tilbage for 2 praktikperiode (varer 5 maneder). Starter igen 22. september.
o Line—7 ugers praktik pa Astronautstuen, netop startet.
e Stillinger: Ingen ubesatte stillinger pt.

Frugtordning

e Kgrer planmaessigt. Naeste opkraevning sker i november.

Update pa legeplads og tag

e Bgrnehaven: Nye legepladser foran bgrnehaven er faerdige og godkendt af legepladsinspektor.

e Vuggestuen, hovedhus: Legeplads og udeomrade er klar, med graes der skal plejes i en kortere periode (2-3 uger).

e Samspil mellem nye legepladser: Alt i alt er de nye legepladser en stor upgrade — og saerligt samspillet mellem
legepladserne fungerer godt.

e Hvalen: Legepladsen forsinket en smule pga. asfaltarbejde. Forventes feerdig snart.

e Tag: Arbejde i gang. Fgrst bgrnehaven, derefter vuggestuen (hovedhuset). Forventes afsluttet inden jul.

e Fremadrettet: Med de nye legepladser, gnskes ogsa en forbedring af Pavillonens legeplads. BU undersgger fondsmidler
til evt forbedring i det nye ar — tages op pa senere bestyrelsesmgde.

e  Forzldreinput: Spgrgsmal til smasten/ beleegning pa bgrnehavens nye fodboldbane. Personalet er opmaerksomme.
Lgsning vurderes til foraret.

Sensommerfest

e 2025/2026: Arets sensommerfest blev aflyst men malet er at gennemfgre festen naeste ar.

e Foraldremgde oktober: Forzldre opfordres til at overveje, om de vil vaere aktive bade i foraeldrebestyrelsen, men ogsa
i arbejdet med maerkedage (fx arbejdsdag og sensommerfest).

e  Fokus: Fremadrettet vil der blive arbejdet med modeller for at fa flere foraeldre involveret i aktiviteterne.



Generalforsamling / Foraeldremegde

e Afholdes 23. oktober 2025.
o  Oplaeg: Rikke (formand), Carolina og Katrine fortzeller om bestyrelsens arbejde.
e Format: Som tidligere ar — feelles start, derefter opdelt pa stuer.

Sommerferie

e Sommerferieplanen fungerede godt i 2025, bade for b@grn og personale.
e Sommeren 2026: Ingen faste lukkede uger.

Eventuelt

e Kommunale budgetforhandlinger:

o Der pagar pt kommunale budgetforhandlinger: et effektiviseringsforslag omhandler en nedskzering i det, der er
afsat til mellemmaltider, hvilket kan medvirke, at personalet skal bruge mere tid i kekkenet.
Forzldrebestyrelsen udarbejder et hgringssvar og indsender til kommunen som respons herpa.

e Borgmesterbesgg: Borgmesteren kommer og indvier legepladsen 8. september. Bgrnene forbereder sang.
e  Kommunalt tilsyn: Fast procedure, der kgrer hvert andet ar. Starter i september (KIDS-metoden). Varer 2-3 uger. To fra
ledelsen, to paedagoger samt en konsulent fra kommunen observerer. Rapport offentligggres efterfglgende pa BU’s og

kommunens hjemmeside.

e Bgrnebibliotek: Nyt initiativ under udarbejdelse fra BU, hvor bgrnene kan bidrage med egne yndlingsbgger (med en

hilsen) til et feelles bibliotek.
e  MorgenBIL (idrzetsinitiativ):
o Samarbejde med KB Tennis fortsaetter.

o Storegruppen tilbydes traening med professionelle traenere én gang ugentligt. Projektet stgttes politisk og er
en del af det landsdaekkende initiativ “Beveeg dig for livet”. Foraeldre inviteres til informationsmgde efter de

forste prgvetraeninger.



