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1. Ambitionen om at bruge ekstra økonomiske midler på fast personale forsætter og 
har indtil nu vist sig rigtigt positivt. Sidst er der ansat et nyt personale i vuggestuen og 
endnu er stilling er slået op. Derudover vil der i nærmeste fremtid blive slået en stilling 
op i køkkenet. Børneuniverset har en del studerende i huset - både i børnehaven og 
i vuggestuen. På nuværende tidspunkt er der 3 PAU studerende (pædagogiske 
assistenter) og 1 pædagogstuderende. Til næste år forventer vi at få en ekstra 
pædagogstuderende i børnehaven. 
 
Børneuniverset har med stor sorg også måtte sige farvel til Marianne, som faldt bort i 
september. Det har været et stort tab for Børneuniverset og personalet. Der var 
blomster fra både BH og børn og forældre til begravelsen.

2. Økonomien er god og institutionen forventer at komme ud med et overskud igen i år.

3. Taget er godt undervejs. Det forventes, at alt arbejde er færdigt i februar. Foruden 
pladsforstyrrelser fra stillads på legepladserne har arbejdet forstyrret minimalt. Der har 
været enkelte støjgener fra arbejdet, som børnehaven fremadrettet er gjort 
opmærksomme på og derfor også bedre kan planlægge sig ud af. 

4. Frugtordningen forsætter med Carolina som tovholder. Carolina skriver ud til alle 
forældre i børnehaven, når det er tid til ny betalingsrunde. Prisen er for nuværende 
uændret.

5. Der er udsendt en national brugertilfredshedsundersøgelse fra Danmarks Statistik.  
Undersøgelsen har til formål at afdække forældrenes tilfredshed af institutionstilbuddet 
- i vores tilfælde Børneuniverset. Både børnehaven og bestyrelsen opfodrer så 
mange som muligt til at besvarer undersøgelsen. 

6. Børneuniverset har netop haft årets sidste tilsyn (KIDS). Resultaterne af tilsynet vil 
komme indenfor den næste uge og vil blive fremlagt på forældremødet. 

7. Der er forældremøde d. 23/10. Mødet vil bestå af tre dele:
• Generalforsamling med info fra ledelsen og personalet
• Info fra bestyrelsen om bestyrelsesarbejdet. Herunder valg af medlemmer. Der 

er flere, som går ud af bestyrelsen i år, hvorfor vi mangler nye, friske kræfter i 
gruppen. Alle forældre opfodres til at overveje om de kunne have tid og lyst 
til at bidrage.

• Individuelle forældremøder på stuerne med stuepersonalet. 


